Versiedatum: 6 april 2021

Nr.

10.

11.

12.

13.

Datum
invoer
06-04-2021
06-04-2021

06-04-2021

06-04-2021

06-04-2021

06-04-2021

06-04-2021

06-04-2021

06-04-2021

06-04-2021

06-04-2021

06-04-2021
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Actie / doel

Onderwerp energiebeheersing regelmatig aantoon-
baar bespreken

Beleid vaststellen met betrekking tot het stimule-
ren van elektrisch rijden

Mogelijkheden van gecombineerd vervoer op maat
bespreken (met als voorbeeld de drie medewer-
kers reizen nu met leaseauto naar een centrale
parkeerplaats buiten de stad en reizen per vouw-
fiets naar het stadhuis)

De mogelijkheden van mobiliteitsbudgetten beoor-
delen

Focus van de acquisitiewerkzaamheden in de eigen
omgeving

Oplaadpunt voor elektrische voertuigen; mogelijk-
heden van (meer) oplaadpunten bepalen

Een programma met betrekking tot ‘band op span-
ning’ opstellen en uitvoeren

Het onderwerp ‘brandstof besparende apparatuur’
bespreken (zoals boordcomputer, cruise control,
snelheidsbegrenzer en start-stop systeem)

Een programma met betrekking tot ‘energiezuinige
rijstijl (Het Nieuwe Rijden)’ opstellen en uitvoeren
Met de verhuurder en 2¢ huurder overleggen, om
na beéindiging van het huidige energieleverings-
contract, vanaf 1 maart 2022 Nederlandse groene
stroom in te kopen

Met de medewerkers afspreken om apparatuur uit
te zetten buiten werktijd

Bij vervanging / aanschaf ICT-apparatuur: duur-
zame alternatieven overwegen

Met de medewerkers het onderwerp ‘sluipgebruik
bij PC en randapparatuur’ bespreken

groep

ENERGIEMANAGEMENT ACTIEPLAN

Mogelijke reductie Benodigde middelen

/ besparing
n.v.t.

Zie energiemanage-
mentplan
Zie energiemanage-
mentplan

Zie energiemanage-
mentplan
Zie energiemanage-
mentplan

Zie energiemanage-
mentplan

Zie energiemanage-
mentplan
Zie energiemanage-
mentplan

Zie energiemanage-
mentplan
Zie energiemanage-
mentplan

Zie energiemanage-
mentplan
Zie energiemanage-
mentplan
Zie energiemanage-
mentplan

Planning overlegsituaties
Planning overlegsituaties

Planning overlegsituatie
en info

Planning overlegsituatie,
info en budget
Planning

Info middelen en finan-
cieel budget

Planning overlegsituaties
en info
Planning overlegsituaties
en info

Planning overlegsituaties
en info

Planning overlegsituatie,
info en budget

Planning overlegsituaties
en info

Info middelen en finan-
cieel budget

Planning overlegsituaties
en info
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Verantwoorde-
lijke
Directie

Directie

Directie / CO2-
functionaris

Directie / CO2-
functionaris
Directie / CO2-
functionaris

Directie / CO2-
functionaris

Directie / CO2-
functionaris
Directie / CO2-
functionaris

Directie / CO2-
functionaris
Directie / CO2-
functionaris

Directie / CO2-
functionaris
Directie / CO2-
functionaris
Directie / CO2-
functionaris

Streefdatum gereed
Evaluatie januari 2022
Evaluatie januari 2022

Evaluatie januari 2022

Evaluatie januari 2022

Evaluatie januari 2022

Evaluatie januari 2022

Evaluatie januari 2022

Evaluatie januari 2022

Evaluatie januari 2022

Evaluatie januari 2022

Evaluatie januari 2022
Evaluatie januari 2022

Evaluatie januari 2022

Status

Open

Nieuw

Nieuw

Nieuw

Nieuw

Nieuw

Nieuw

Nieuw

Nieuw

Nieuw

Nieuw

Nieuw

Nieuw



14.

15.

Datum
invoer
06-04-2021

06-04-2021

Actie / doel

Middels opvolging van het sector- / keteninitiatief
“Stadswerk Nederland” een bijdrage leveren aan
het realiseren van de (reductie)doelstellingen van
de organisatie.

Middels projecten (met gunningsvoordeel) een
aantoonbare bijdrage leveren aan het realiseren
van de duurzaamheidsdoelstellingen van de betref-
fende projecten.

groep

Mogelijke reductie
/ besparing

Zie energiemanage-
mentplan

Zie de betreffende
projectdossiers

Benodigde middelen
Zie verslag directiebe-

oordeling

Zie de betreffende pro-
jectdossiers
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Verantwoorde-
lijke
Jeroen Bosch

Betrokken mede-
werkers

Streefdatum gereed Status

Evaluatie januari 2022 Nieuw

Evaluatie januari 2022 Nieuw



